RAPORT ANUAL DE EVALUARE INTERNA

pentru anul scolar 2007-2008, finalizat la data de 13.10.2008 de catre CEAC, avand

urmatoarea componenta:

1.prof. Malureanu Mariana

2. prof. Gheorghiu Georgeta

3.prof. Baciucu Corina

4, prof. Ursache Gabriela-lider sindical

5. Ghica- Radu Adriana-parinte

6. Toader Mugur Mihai-reprezentant Primaria sectorului 2
7.Constantinescu Daniela-reprezentantul Primarului sectorului 2

I.CINE SUNTEM?
Date de identificare:

SCOALA CU CLASELE I-VIII NR.24
BUCURESTI

Str. TUNARI, nr.52, SECTOR 2

Cod postal 020528

Telefon-fax: 021-2107185/ 021-2101381
e-mail: scoala24buc@yahoo.com
Misiunea scolii noastre

Sa asigure calitatea in educatie, formarea si dezvoltarea resurselor umane
Sa asigure legaturi optime de comunicare $i colaborare Intre institutia scolard si comunitate, in
vederea unei bune orientari socio-profesionale a elevilor

Obiective

Modernizarea permanenta a intregului proces instructiv-educativ

Cresterea performantelor, asigurarea succesului scolar al elevilor din clasele VII-VIII la tezele cu
subiect unic

Dezvoltarea la nivel local si municipal a proiectelor si programelor educative, de cooperare, si
integrarea acestora in programele promovate de MECT

Curriculum la decizia scolii

Oferta educationala a Scolii nr.24 cuprinde:

v
v

v

v
v
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cursuri de inifiere in informatica

cursuri de studiu a limbilor strdine:limba engleza, limba franceza, limba spaniola si limba
germana

cursuri de aprofundare a stiintelor matematice: Universul numerelor, Complemente de aritmetica si
algebra, Matematica distractiva, Matematici aplicate

cursuri de pregatire suplimentard pentru sustinerea tezelor cu subiect unic (Ib. romana, matematica,
istorie si geografie)

cursuri de cunoastere a culturii si civilizatiei universale: Traditie si modernism in Franta, Orase
mari ale lumii

cursuri sportive: baschet, tenis karate, volei, dans clasic si modern

cursul ,, Educatie pentru sdnatate”

cursuri de educatie muzicala: ansamblul coral ,, Melos24” si corul ,,Unison” al scolii

Baza materiala

16 sali de clasa dotate cu mobilier nou, dulapuri individuale, ferestre-termopan cu jaluzele
verticale

Laboratoare de fizica-chimie, biologie, dotate corespunzator cerintelor de pregatire scolara
Cabinet de informatica dotat cu 20 de calculatoare performante, televizoare, sistem audio-video, 2
video-proiectoare, acces INTERNET, sistem de lectii AEL
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= Cabinet de studiu al limbii si literaturii romane

= Cabinet de religie, cabinet de consiliere psiho-pedagogica

= Cabinet medical, cabinet stomatologic

= Biblioteca cu peste 15000 de volume din literatura romana si universald, indosariate digital

= Sala de sport dotatd ultra-modern, functionala pentru toate competitiile sportive

= Centrul de documentare si informare, dotat cu tehnologie multimedia de ultima generatie, mobilier

modern, conexiune INTERNET, biblioteca
Conditii de functionare
Cursurile sunt organizate in doua schimburi: clasele I-1V: 8.00-12.00/ clasa a V111-a:8.00-14.00
Clasele V-VII: 12.00-18.00

Scoala dispune de semiinternat cu program prelungit pana la orele 18.00
Resurse umane

+ 11 Invatatori calificati, cu gradul didactic 1, dintre care 6 institutori, 1 masterand in Management
educational, 2 metodisti ISMB, 5 absolventi ai Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei-
specializarea pedagogie invatamant primar si prescolar; 1 absolvent al Facultatii de Psihologie si
Stiintele Educatiei- specializarea pedagogie, 1 absolvent al A.S.E, 3 invatatori sunt mentori pentru
practica pedagogica.
18 profesori calificati, din care 11 cu gradul didactic I si 3 cu gradul didactic II, 1 masterand si un
absolvent de masterat in Management educational (directorul scolii, prof. Malureanu Mariana)
Toate cadrele didactice sunt absolvente ale cursului de consiliere si orientare scolara, sunt abilitate
sa foloseasca lectiile In AEL pentru completarea instruirii de la clasa,
2 profesori sunt inscrisi la examenul pentru obtinerea gradului didactic I,
4 cadre didactice sunt absolvente a cursului de Management educational;
2 profesori au urmat cursurile de perfectionare modulele I-1II, la Universitatea Bucuresti, iar 2
profesori sunt in prezent cursanti la aceasta formare.
Lista proiectelor, programelor si parteneriatelor educationale derulate de Scoala nr.24 2008
Simpozion National ,, A fi roman in Uniunea Europeanad”-editia a II-a, Proiecte nationale cuprinse in
calendarul activitatilor MECT: ,,O mostenire vesnic vie”, ,,Calator in Europa”,proiectul educativ ,,invati
sd schimbi lumea”(initiat de MECT si Procter & Gamble), proiect educativ ,, Clasa in aer liber”,
participare la Studiul de cercetare al S.N.E.E. privind proiectul de testare nationald la clasele a 1V-a,
parteneriat educational ,, Porti deschise”-colaborare cu Muzeul I.L.Caragiale din Ploiesti si cu Muzeul
judetean de istorie si arheologie Prahova, proiectul de educatie ecologica si civica ,,Primavara scolilor”-
initiat de Primaria sectorului 2, proiectul de educatie rutiera ,,Viata are prioritate”-colaborare cu Sectia 6
Politie, Proiectul international ,,Spring Day in Europe”, proiectul national ,,Clase fara fumat”, colaborari
pe diverse teme cu fundatia ,,Salvati copiii”si Patriarhia Romana.
Revista scolii, ,, ARMONII24”, a obtinut locul I la Concursul revistelor scolare-etapa pe municipiu, 2008
Premiile obtinute de elevii Scolii nr.24 la concursurile scolare- Cangurul matematic, Cangurul lingvistic,
Lumina Math, Evaluare in matematica, Europa-adresa la care stau(concurs de desene), Eurojunior,
Olimpicii cunoasterii, Proeducatia, Smart, Concursul National de informatica, Concursul de desene
tematice ,,Carrefour”, Concursul national de ed. Civica ,,Democratie si toleranta”, Cupa 1 Iunie, alte
concursuri cu caracter artistic si sportiv, ne determind pe toti-educatori, elevi si parinti- sd conlucram
intens §i permanent pentru cresterea calitatii educatiei oferite.
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FISA de AUTOEVALUARE privind

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMAN]’A, CONFORM STANDARDELOR DE
ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/2007) si STANDARDELOR DE REFERIN]’A — (in
proiect)
Nr Indicatori de performanta Calificativul
crt acordat




DOMENIUL: A.CAPACITATE INSTITUTIONALA

a)structurile institutionale, administrative si manageriale

1 Existenta, structura si continutul documentelor proiective foarte bine
(proiectul de dezvoltare si planul de implementare)

2 Organizarea internd a unitatii de invatamant foarte bine

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare internd si externd foarte bine

4 Functionarea curenta a unitatii de invatamant foarte bine

5 Existenta si functionarea sistemului de gestionare a informatiei; inregistrarea, | foarte bine
prelucrarea si utilizarea datelor si informatiilor.

6 Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi foarte bine

7 Asigurarea securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara, in timpul | foarte bine
desfasurdrii programului

8 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi. foarte bine
b)baza materiala

9 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare foarte bine

10 Dotarea spatiilor scolare bine

11 | Accesibilitatea spatiilor scolare bine

12 | Utilizarea spatiilor scolare foarte bine

13 Existenta, caracteristicile si functionalitatea spatiilor administrative bine

14 Existenta, caracteristicile si functionalitatea spatiilor auxiliare bine

15 | Accesibilitatea spatiilor auxiliare bine

16 Utilizarea spatiilor auxiliare bine

17 | Dotarea cu mijloacele de invatdmant si cu auxiliare curriculare satisfacator

18 Existenta si dezvoltarea fondului bibliotecii scolare/ centrului de informare si | foarte bine
documentare

19 Dotarea cu tehnologie informaticd si de comunicare. bine

20 | Accesibilitatea echipamentelor, materialelor, mijloacelor de finvatamant si | bine
auxiliarelor curriculare

21 Procurarea si utilizarea documentelor scolare si a actelor de studii foarte bine
c)resurse umane

22 Managementul personalului didactic si de conducere foarte bine

23 Managementul personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic foarte bine

DOMENIUL: B.EFICACITATE EDUCA'[IONALI\

a)continutul programelor de studiu

24 | Existenta ofertei educationale foarte bine

25 | Existenta parteneriatelor cu reprezentanti ai comunitatii foarte bine

26 | Proiectarea curriculumului foarte bine

27 | Realizarea curriculumului foarte bine
b) rezultatele invatarii

28 | Evaluarea rezultatelor scolare foarte bine

29 | Evaluarea rezultatelor la activitdtile extracurriculare (extra-clasa si extra-scolare) foarte bine
c) activitatea de cercetare stiintifica sau metodica, dupa caz

30 | Activitatea stiintifica foarte bine

31 | Activitatea metodica a cadrelor didactice foarte bine
d) activitatea financiara a organizatiei

32 | Constituirea bugetului scolii foarte bine

33 | Executia bugetara foarte bine

DOMENIUL: C. MANAGEMENTUL CALITA]’II
a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
34 | Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare institutionald foarte bine
35 | Existenta si aplicarea procedurilor interne de asigurare a calitatii foarte bine




b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si activ. desf.
36 | Revizuirea ofertei educationale si a proiectului de dezvoltare | foarte bine

c) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
37 | Existenta si aplicarea procedurilor de optimizare a evaludrii inv3tarii | foarte bine

d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

38 | Evaluarea calitdtii activitdtii corpului profesoral | foarte bine
e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

39 | Optimizarea accesului la resursele educationale | foarte bine
f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

40 | Constituirea bazei de date a unit3tii de invitdmant | foarte bine

g) transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupa
caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite
41 | Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii | foarte bine

h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

42 | Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea interna a calitatji foarte bine
43 | Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea foarte bine
internd a calitatii

I11.UNDE VREM SA AJUNGEM?

1).diversificarea ofertei educationale

2).intensificarea activitdtilor de cercetare stiintifica a cadrelor didactice

3).diversificarea procedurilor de optimizare a evaludrii Invatarii

4).dotarea laboratoarelor cu aparaturd moderna

5).intensificarea colaborarii cu institutiile statului ( Primaria Capitalei, Agentia Nationala de Protectie a
Mediului Bucuresti, Agentia Nationald Antidrog, Agentia Nationald pentru Sport, Autoritatea Nationald
pentru Protectia Consumatorilor etc.)

6).imbundtatirea managementului calitdtii la nivelul scolii

7).diversificarea metodelor, mijloacelor si actiunilor de promovare a imaginii scolii

8).dezvoltarea relatiilor interpersonale, atragerea parintilor in org. activitdtilor extragcolare

9).asigurarea securitatii celor implicati in activitatea scolard in timpul desfasurarii programului
10).intensificarea elabordrii de proiecte scolare in vederea cresterii performantelor elevilor la tezele cu
subiect unic si la concursurile scolare.



